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“Por la cual se concede Licencia De Prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo”
900 48
LA SECRETARIA DE SALUD DE CASANARE

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por el articulo primero de la
Resolucién 04502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social, y

CONSIDERANDO

Que corresponde a la Secretaria de Salud Departamental de Casanare expedir licencias de
Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, por delegacion del Ministerio de Salud y Proteccion
Social segun lo contenido en el articulo primero de la resolucion 4502 de 2012.

Que MILDRED LUCIA SOSSA CARRILLO, identificada con Cedula de Ciudadania
No.1.118.540.964 expedida en Yopal, INGENIERA AMBIENTAL, ESPECIALISTA EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO, con titulo otorgado por la UNIVERSIDAD DE BOYACA, de fecha 28
de enero de 2021, solicité la expedicion de Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y
Salud en el Trabajo, aportando todos los requisitos exigidos en el articulo segundo de la
Resolucién 4502 de 2012.

En mérito de lo expuesto.
RESUELVE

ARTICULO 1: Conceder Licencia como INGENIERA AMBIENTAL, ESPECIALISTA EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO a MILDRED LUCIA SOSSA CARRILLO, identificada con
Cedula de Ciudadania No.1.118.540.964 expedida en Yopal, para la Prestacion de Servicios en las
areas de: Ingenieria Ambiental en Seguridad y Salud en el Trabajo, Higiene y Seguridad Industrial,
Investigacién de Accidente de Trabajo, Educacién, Capacitacién, Disefio, Administracién y
Ejecucién del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con su
competencia y formacién académica.

ARTICULO 2: La presente licencia es de caracter personal e intransferible, tendré validez en todo
el territorio nacional, y el beneficiario debera cumplir estrictamente las normas que regulan la
materia, en especial las contenidas en la Resolucion Ministerial 4502 de 2012,

ARTICULO 3: La presente licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo no constituye autorizacién
como Institucién de Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano o Establecimiento de
Educacion Informal.

ARTICULO 4: Contra la presente Resolucién procede el recurso de reposicién en los términos
establecidos en articulo 76 de la ley 1437 de 2011.

ARTICULO 5: La presente Resolucién tiene una vigencia de diez (10) afios y rige a partir de la
fecha de expedicion. )
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Yopal Casanare, a los
14 ABR 2021

YENNY FERNANDA DIAZ BARINAS
Secretaria de Salud de Casanare@
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